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Nächstes Treffen der BVAU-Regionalgruppe „Südost“  
 
Liebe Mitglieder, liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 
im Namen des Präsidiums laden wir Sie hiermit zum 13. Treffen Ihrer Regionalgruppe „Südost“ ein. Das 
Treffen findet wunschgemäß am Dienstag, den 27. September 2016 statt; wir freuen uns auf die Gast-
geberschaft des Arbeitsrechtsteams der Infineon Technologies AG (Am Campeon 1-12, 85579 Neu-
biberg b. München).  
 
Programm und Ablauf des Treffens finden Sie nachstehend. Um eine verbindliche Anmeldung bis 
längstens zum 19. September 2016  per formloser Mail an unsere Geschäftsstelle (silvio.fri-
cke@bvau.de) wird gebeten.  
 
Die Treffen der Regionalgruppen stehen grundsätzlich allen BVAU-Mitgliedern offen, auch wenn jeder 
von Ihnen nach dem Regionalprinzip zunächst einer Gruppe zugeordnet wurde (vgl. Mitgliedsantrag). Die 
Teilnahme ist kostenlos. Zudem stellen wir nach Ihrem Hinweis auch Teilnahmebestätigungen zum Nach-
weis Ihrer Fortbildungsverpflichtungen im Sinne der FAO aus. 
 
Für ausgewählte Gäste soll die Veranstaltung wiederholt Gelegenheit geben, sich „vor Ort“ von der Arbeit 
der Regionalgruppen und den damit einhergehenden Mehrwerten, wie Vernetzung, Erfahrungsaustausch 
und die gemeinsame Erarbeitung von Positionen und Problemlösungen zu überzeugen. Deswegen laden 
wir auf Ihren Vorschlag hin gerne weitere Kolleginnen und Kollegen aus der Region ein; lassen Sie uns 
hierfür bitte einfach Name und Kontaktdaten zukommen. 
 
 
Mit freundlichen Grüßen  
 
 
 
 
 
Alexander R. Zumkeller  Dr. Rupert Felder Birgit Kießling    Eva M. Fohrmann 
(Präsident)   (Vizepräsident)  (Leiterin RG Südost)   (Co-Leitung RG Südost 
 
 
 
PS: Nicht vergessen – geben Sie Ihren Input zum „BV AU-Fragenkatalog „Arbeiten 4.0““ ab. 
 
 
 
 
 
 
Der BVAU behält sich vor, Anmeldungen von Nicht-Mit gliedern zu den Treffen seiner Regional- und Themen gruppen insbe-
sondere aus Kapazitätsgründen zurückzuweisen. Einen  Anspruch auf Teilnahme an den Treffen der BVAU-Reg ionalgrup-
pen haben ausschließlich Vollmitglieder des BVAU un d - einmalig -  geladene Gäste. Alle Teilnehmer erh alten nach Anmel-
dung eine formlose Anmeldebestätigung.  
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13. Treffen, Regionalgruppe „Südost“ am 27. Septemb er 2016 – München   
 
Gastgeber:  BVAU-Mitglieder aus dem Arbeitsrechtste am der Infineon Technologies AG 
 
Uhrzeit Thema Anmerkungen 

ab 14.45 Uhr Eintreffen der Teilnehmer Das Treffen findet in Gebäude 9 (Kubus)  statt). Bitte melden 

Sie sich daher am Besucherempfang in Gebäude 9 (Ku-

bus - vgl. Wegbeschreibung) und bringen Sie einen Licht-

bildausweis mit. 

15.15 Uhr  Begrüßung der Teilnehmer ein-

schl. Unternehmenspräsenta-

tion der etwas anderen Art 

Christian Stadtmüller – Leiter Arbeits- und Sozialrecht, In-

fineon Technologies AG) 

Birgit Kießling / Eva Fohrmann  (Leitung RG Südost) 

ca. 16.00 Uhr Sozialrechtliche Folgen der Be-

endigung des Arbeitsverhältnis-

ses 

Arbeitsverhältnisse ohne sozialrechtliche Nachteile beenden 

- geht das? Die Kündigung eines Arbeitsverhältnisses hat für 

die Beteiligten unterschiedliche Konsequenzen rechtlicher 

Art die unter anderem auch von der Art der Kündigung oder 

dem Inhalt von Vereinbarungen zur einvernehmlichen Been-

digung abhängig sind. Die sozialversicherungsrechtlichen 

Konsequenzen für Arbeitgeber sind nicht nur melderechtli-

cher Natur: auch Aufklärungspflichten sind zu beachten so-

wie die gerade für Arbeitnehmer wichtige "Sperrzeitproble-

matik". Richter am Bundessozialgericht (BSG) Bernd 

Mutschler  (11. Senat) führt vor dem Hintergrund aktueller 

Rechtsprechung ins Thema ein und diskutiert mit den Teil-

nehmern sich daraus ergebende Umsetzungserfordernisse. 

anschl. Diskussionsrunde Im Anschluss an den vorherigen Impulsvortrag Diskussion 

aktueller Fragen im Hinblick auf Abwicklungs-/Aufhebungs-

verträge, Freistellungserklärungen in Kündigungsschreiben 

und sonstige Fragen mit Blick auf die Beendigung eines Ar-

beitsverhältnisses. 

ca. 17.15 Uhr Rechtliche Theorie und detekti-

vische Praxis von Mitarbeiter- 

überwachungen im Lichte der 

aktuellen Rechtsprechung 

Ass. jur. Paul H. Malberg , Geschäftsführer der Wirtschafts-

detektei Proof-Management GmbH, führt vor dem Hinter-

grund der neuen Entscheidungen des BAG zur Zulässigkeit 

von Mitarbeiterüberwachungen ein. Im Anschluss folgen die 

Darstellung der konkreten Vorgehensweise detektivischer Er-

mittlungen etwa wg. Lohnfortzahlungs- oder Arbeitszeitbetru-

ges sowie die Diskussion unter den Teilnehmern zu den dar-

gestellten Beispielsfällen.    

ca. 18.15 Uhr Offene Runde  Birgit Kießling / Eva Fohrmann (Leitung RG Südost) grei-

fen aktuelle Fragen der Teilnehmer. 

anschließend Networking im Rahmen eines kleinen Empfangs des Gast gebers 
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- Organisatorische Hinweise - 
 
Eine Wegbeschreibung  zur Hauptverwaltung der Infineon Technologies AG ist beigefügt . Bitte melden 
Sie sich beim Besucherempfang im Gebäude 9 (Kubus)  und nicht am Besucherempfang in Gebäude 
1. Bitte führen Sie einen Lichtbildausweis  mit sich.  
 
Bei der Anreise mit dem PKW : Am Campeon Kreisverkehr nehmen Sie bitte die zweite Ausfahrt zur 
Tiefgarage. Achtung: Die Besucherparkplätze in der Tiefgarage sind zahlenmäßig begrenzt. Sie können 
zunächst über Knopfdruck an der Schranke Kontakt mit dem Empfang aufnehmen und einfahren; Besu-
cherparkplätze sind ausgeschildert. Vom Besucherparkplatz der Tiefgarage bitte den Schildern zum Emp-
fang folgen. Sofern Sie keinen Besucherparkplatz bekommen, nutzen Sie bitte die öffentlichen Parkflä-
chen in der Nähe des Firmengeländes. 


